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Turkiye’de 2009 Subat
ayinda agiklanan
igsizlik verileri krizin en
net gostergesi oldu.
Igsizlik oranlar rekor
kird1 ve yiizde 15,5
seviyesine yiikseldi.

Insanlarin gok diigiik
ticretlere dahi razi
olarak is bulmaya
calisirken, GAP
bélgesinden kadinlarin
gerceklestirmis oldugu
girigim, projenin
6nemini bir kez daha
gosterdi.

GIRIS:

EKONOMIK KRiZ DONEMINDE KADINLARIN
URETinIE KATILIMININ ONEMi VE TURKIYE
ORNEGiI

2009 yilinin ilk vyarisina gelindiginde sirketlerin  mali
yapilarinin  bozuldugu, buayUmelerinin yavasladigini ve
borglanmalarinin arttigini  gérduk. Dudnyanin en buaylk
krizlerinden biri yasanirken Uulke ekonomilerinde ciddi
hasarlar olustu. Ancak krizi firsata donusturenler, daha az
badirelerle bu durumdan siyrildi.

Tarkiye gibi gelismekte olan uUlkelerde, Ozellikle hizmet
sektoriinde krizin etkileri fazlasi ile hissedildi. Gugli ve
bayuk firmalar maliyetlerini iyi yonetebildikleri igin krizden
daha az etkilendiler. Ancak saglk, kultur-sanat, mutfak
ekipmanlari, 6zel egitim, bilgisayar yazilim, yas ve kuru
sebze/meyve gibi yuksek borgluluga sahip olan sektorler,
bor¢/6zkaynak orani agisindan tehlike siniri kabul edilen 3
seviyesinin Uzerine ¢iktl. Bor¢glanmanin artmasi sirketlerin
yatirmlarini  durdurmalarina neden olurken, igsizligi de
artirdi.

iste bdyle bir ortamda, GAP Bdlge Kalkinma idaresi (GAP
BKi) ile Birlesmis Milletler Kalkinma Programinin (UNDP)
yapmis oldugu isbirligi bolge halkinda mutluluk yaratti. Atil
durumdaki kadin is glcunun hayata gegcirilmesi, kadinlarin
icinde bulunduklari sosyal ve ekonomik yapinin bir anda
kendi lehlerine donmesine neden oldu. Gunlerini evde
oturarak geciren kadinlar, artik atdlyelerde calisarak ve
becerilerini gelistirerek kendi olusturduklar sistemin parcasi
haline geldiler.

Kadinlar canli igleyen bir mekanizmanin igerisinde yer aldi.
Oyle ki, GAP Bolgesindeki kadinlar stratejik Griinler ve
uzman ellerle tanisarak kisa surede profesyonelce uretim
gerceklestirdiler. Mevcut kosullarin zorlugu sebebiyle atilm
yapamayan kadinlarin becerileri geligtirilerek Uretmeleri
sagladi.

Kadinin sosyal ve ekonomik gelisiminde 6nemli bir adim
haline gelen proje, kriz déneminde etkisini daha fazla
hissettirdi. insanlarin is bulmada zorlandiklari, mevcut iglerini
kaybettikleri bir slrecte, GAP bdlgesinden kadinlarin
gerceklestirmis oldugu girisim, projenin énemini bir kez daha
gosterdi. Asagida, Ocak-Haziran 2009 tarihleri arasinda
proje kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler 6zetlenmistir.
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Proje kapsaminda
bolge kadinlarinin
tiretmis olduklar:
tiriinlerin pazar
baglantilarinin
kurulmasi ve kadinlara
bir¢ok alanda egitim
programlarinin
verilmesi hedefleniyor.

GENEL GERGEVE

GAP idaresi ve UNDP isbirligi ile "Kadinin
Guglendiriimesinde  Yenilikler:  Turkiye'nin  Glneydogu
Anadolu Bélgesindeki Kadinlar igcin Gerceklestirilebilir Bir
Model” Projesi (bundan sonra “GAP Boélgesinde Kadinin
Guglendiriimesine Yenilikler Projesi” olarak anilacaktir),
GAP idaresi, T.C. Disisleri Bakanli§i ve UNDP tarafindan 25
Mart 2008 tarihinde imzalanmig ve yuarurlige girmigtir.

Proje, yenilik¢i Uretim-pazarlama ile ilgili stratejiler yoluyla
Guneydodu Anadolu’da kadinlarin sosyal ve ekonomik
yasaminl  glglendirmeyi amacglamaktadir.  Proje ile
kadinlarin

isglcu piyasasina katilimi, Grlnlerin markalastiriimasi ve
yeni pazarlama firsatlarinin yaratiimasi hedeflenmektedir.

Proje GAP Bolgesini kapsayan 9 ilde uygulanmakta olup,
mali desteqi, Isve¢ Uluslararasi Kalkinma Isbirligi Ajansi
(Sida) tarafindan saglanmaktadir.

GAP BOLGESINDE KADININ
GUGLENDIRILMESINDE YENILIKLER

Proje ile bodlge kadininin sosyal ve ekonomik ydnden
glclendiriimesi amaclanmaktadir. Uygulama stratejisinin
dayanak noktasi, kadinlarin gelir elde etme amaciyla
ortaklik yapmalari ve ag olusturma kapasitesi kazanmalari
hedefiyle kurumsal kapasitelerinin geligtiriimesi ve kadinin
guglendirilmesidir. Finansal destek, kadinlar tarafindan
yonetilen atodlyelerin ulusal ve vyerel pazarlara UGrln
Uretebilmeleri icin malzeme ve kuclUk makine saglanmasi
sekilde verilecektir. Teknik destek ise, bu Urlnlerin
pazarlanabilirligini artirmak i¢in  gelistirilecek tasarim
unsurlarina odaklanacak ve pazar baglantilari saglamayi
hedefleyecektir.

Proje kapsaminda bodlge kadinlarinin Uretmis olduklar
Urtnlerin pazar baglantilarinin kurulmasi ve kadinlara birgok
alanda egitim programlarinin veriimesi hedeflenmisgtir.
Bolgede CATOM’lar (Cok Amach Toplum Merkezleri) ve
kadin alaninda faaliyet gosteren diger tim sivil toplum
kuruluslariyla (MOKID, Batman Kadinin Toplumsal Gelisim
Dernegi, S.S. Cok Amagl Kadin Mardin isletme Kooperatifi,
S.S. Besnili Aktif Kadinlar Yardimlasma Dayanigsma isletme
Kooperatifi, Gaziantep Universiteli Kadinlar Kooperatifi vb.)
calisiimaktadir.

Uretim sirecini takip etmek, gerekli teknik destegi ve
koordinasyonu saglamak ve bolgesel, ulusal ve uluslararasi
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CIKTI 1

Yerel makamlar ve
ticari aktorler,
kadinlarin iggiictine
katilimlarini
destekleyen yerel
istihdam
programlarinin
olusturulmasi
konusunda daha fazla
kapasite ve bilgiye
sahip olacaklardir.

pazarlama agini gelistirmek Uzere, Proje Yoneticisi,
Sanlurfa'da bulunan proje ofisinde, Proje Asistani ise
Ankara’da GAP BKI ve UNDP ofislerinde gérev yapmaktadir.

Projenin uygulamasinda atilan adimlar, 6zellikle mevcut
atolyelerin guglendiriimesi ve vyenilerinin agilmasi yoluyla
profesyonel Uretim tesislerinin olusturulmasini icermektedir.
Uretim tesisleri, gligli pazarlama ve satis aglari araciligiyla
piyasalara  surllecek profesyonel drlnlerin  imalati
konusunda tasarim destedi ile guclendiriimektedir.
Saglanacak ekonomik kalkinmanin anlasiimasi ve bunun
surdurdlebilir  kiinmasi icin  beklenen sosyo-ekonomik
donusumun benimsenmesi ve nihayet gergeklestiriimesi igin
surekli egitim ve 6gretim destegi olacaktir.

I- CIKTI 1 KAPSAMINDA
GERCEKLESTIRILENLER

Yerel makamlar ve ticari aktorlerin kadinlarin isguclne
katilimlarini  destekleyen yerel istihdam programlarinin
olusturulmasi konusunda daha fazla kapasite ve bilgiye
sahip olmalari hedeflenmektedir.

Bu kapsamda, kadinlarin iggucine katilmin artirlmasi ve
yoksullugun azaltimasi amaciyla kadinlarin iISKUR meslek
kazandirma egitimlerinden faydalanmasi ve kuguk olgekli bir
tekstil fabrikasi kurulmasi konusunda Diyarbakir Valiligi ile
yapilan isbirligi  ¢ercevesinde fizibilite  c¢alismalari
yarattlmagtar.

Bu ortakhkla Diyarbakirda kurulmakta olan tekstil
atolyesinde, giyinme ihtiyacini karsilayamayan yoksul
cocuklarin ihtiyaclari karsilanirken, kadin istihdaminin ve
girisimciliginin gelistiriimesi, kaliteli Uretimin gerceklestiriimesi
ve pazar aglarinin kurulmasi hedeflenmektedir. Protokole
gére Uretimde gerekli olan malzemelerin ve atdlyenin
kirasinin ve atdlye giderlerinin 1 yil boyunca Diyarbakir
Valiligi tarafindan karsilanmasi planlanmaktadir. Bunun
yaninda dretimi gergeklestirecek olan kadinlarin  dikig
Ucretlerinin de 6 ay boyunca valilik tarafindan karsilanmasi
planlanmaktadir. Bunun karsiliginda atdlyenin donanim
giderleri ise proje tarafindan kargilanacaktir. Bu calismada
valilikle protokol asamasina gelinmis olup Batman ve
Mardin’de gerceklestirien marka c¢alismasi ve Uretimi
nedeniyle bir stre askiya alinmistir.




CIKTI 2

Piyasa ile baglantilarin
gogaltilmas1 sonucunda
kadinlarin tiretim
kapasiteleri
artirilacaktur.

Mardin’de ve
Batman’da iki yeni
at6lye kuruldu.

- CIKTI 2 KAPSAMINDA
GERCEKLESTIRILENLER

Piyasa ile baglantilarin artinimasi sonucunda kadinlarin
Uretim kapasitelerinin artiriimasina destek verilmigtir. Bu
cercevede ylksek katma degerli Grln Ureten uzun dénemli
uretim atdlyelerinin  kurulmasi ve mevcut olanlarin
guclendirilmesi saglanmaktadir.

2.1. Mevcut Atolyelerin Guglendirilmesi ve Yeni
Atolyelerin Kurulmasi

Baslangicta, bir yandan bdlgedeki sivil toplum kuruluglari ile
baglantili mevcut dretim atdlyelerinin guglendiriimesi, diger
yandan da yeni duretim tesislerinin kurulmasi ve
yayginlastiriimasi 6nem tasimaktadir. Mevcut atdlyelerin,
daha profesyonel bir gsekilde yonetilen birimlere
donustarilmesi  hedeflenmektedir. Bu c¢ercevede Ocak-
Haziran 2009 doneminde iki yeni tasarim ve iretim
atolyesi kurulmustur.

2.1.1 Tasarim ve Uretim Atolyeleri:

Mardin:

Omerli Uziim Pestil ve Sucuk Uretim ve Paketleme
Atolyesi:

Subat 2009 tarihinde Mardin’in Omerli ilgesinde Uziim Pestil
ve Sucuk Uretim ve Paketleme Atdlyesi kurulmustur. Atélye
ile Omerli iigesinde yasayan 6zirli ve calismaya cok ihtiyaci
olan kadinlara istihdam saglanmasi hedeflenmektedir. Uziim
sucugunun geleneksel tuketiminde ambalaj kullaniimadigi
icin UrGnun ihracat sansi fazla olmamaktadir. Bu tesisinin
kurulmasiyla 6zellikle ihracat pazari hedeflenmektedir.

Proje, Merkez CATOM, Evren CATOM, Latifiye CATOM ve
KEDV’i bir araya getiren bir kadin platformu olan MOKID ile
ortaklik c¢ergevesinde yapilmigtir. Agcilan tesisinin yeri
Muhtarlar Birliginden kiralanmis olup, bu yerin tadilati Valilik
vasitasiyla Omerli Kaymakamli§i tarafindan yaptiriimistir.
Binanin gevre diizenlenmesi ise Omerli Belediyesi
tarafindan karsilanmigtir. Baslangigta 5 kadinin istihdam
edildigi tesiste ilerleyen tarihlerde 5 kadina daha istihdam
saglanmasi amaclanmaktadir.

Batman:

Moda Tekstil Atolyesi:

Projenin 4. Ciktisi olan “9 i'e 9 Modac!” projesi kapsaminda
Batman'’da tam donanimh bir moda dUretim atOlyesi
kurulmustur. Atélyenin kurulumunda ITKIB (istanbul Tekstil
ve Konfeksiyon ihracatgilari Birligi) uzmanlarindan destek

alinmistir.
'



Bazi atélyelere teknik
donanim destegi
yapildi.

2.1.2 Teknik Donanim Destegi

Mevcut atdlyelerin Uretim kapasitelerini yukseltmek ve
piyasada rekabet sanslarini artirmak amaciyla mevcut bazi
atolyelere teknik donanim destegi yapiimigtir.

Sirnak:
Subat 2009 tarihinde Sirnak Cizre’de bulunan triko atolyesi

icin 3 adet yeni ve 3 adet ikinci el triko makinesi
alinmistir. Bu alimlar gercgeklestirilirken bdlgenin ihtiyaclar
g6z onune alinmigtir.

Mardin:

Mart 2009 tarihinde Mardin Dargecgit CATOM’da
kullaniimakta olan orgu makinesinin tamirati
gergeklestiriimigtir. Bunun yaninda atdlyede galisan kadinlar
makinelerin  kullanim  egitimi igin ilgili firmaya

gonderilmiglerdir.

2.1.3 Altyapi Olusturmaya Yonelik Sirket ve
Kooperatifler

Atoélyelerin kurumsallasmasi sirket ve kooperatif biciminde

olmaktadir. Sirket ve kooperatiflere ayrica, kendi i¢ yonetisim

yapilarini guglendirmek Uzere teknik destek saglanacaktir.

Batman:

Batman Cafe Airporta kurumsal altyapi olusturmak igin
baglatilan “Yeseren Ddugler Ltd. Sirketi Ocak 2009
tarihinde resmi olarak kurulmustur.

2.1.4 Hammadde Destegi

Yegin Triko Ltd. Firmasi tarafindan Subat ayinda bdlgedeki
kadinlara dagitiimak Uzere yaklasik 500 kg. Ustun kalite el
orgusu yunu projeye hibe edilmistir.

2.1.5 Duzenlenen Atolye Calismalari

Cikti 2 kapsaminda mevcut atdlyelerin guglendiriimesi icin
tasarim ve Uretim konularinda teknik destek saglamak Uzere
siklikla atbélye c¢alismalar yurGtiimektedir. Bu baglamda
Ocak-Haziran 2009 doénemi icerisinde asagidaki atdlye
calismalari gerceklesmistir:

Mardin:

Taki Atolyesi:

16-19 Subat 2009 tarihleri arasinda yapilan saha
ziyaretinde, belirlenen atdlye ihtiyaclari dogrultusunda bir
atolye calismasi yapilmis ve bros, kolye, bileklik gibi cesitli
takilar ortaya gikarilmistir.
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Saha ziyaretleri ve
atélye caligmalari
diizenlendi ve toplamda

162 kadin katilim
gosterdi.

Hediyelik Esya Atodlyesi:

4-6 Nisan 2009 tarihinde tasarimci Bige Irmak tarafindan
Mardin Merkez CATOM’da hediyelik esya Uretimi
konusunda diuzenlenen atblye ¢alismasina 9 kadin katilim
gOstermigtir.

Boyama Atodlyesi:

4-6 Nisan 2009’da yine Bige Irmak tarafindan Mardin
Merkez CATOM’da duzenlenen boyama atdlyesinde
cantalar, makyaj cantalari ve kalem kutulari (zerinde
kumas boyama teknigi uygulanmistir. Bu atdlye
calismasina 17 kadin katihm gostermigtir.

Canta Atolyesi:

11-12 Nisan 2009 tarihlerinde, Turkiye’nin taninmis moda
tasarimcilarindan Bihter Ayda Pekin, Mardin Merkez
CATOM’a saha ziyaretinde bulunarak c¢anta yapimi
konusunda atdlye c¢alismasi duzenlemigtir. Toplam 11
kadinin katilim gdsterdigi atdlye galismasinda kadinlara
kumas boyama teknigi kullanilarak katma degeri ve
pazarlanilabilirligi yiksek ¢anta Uretimi gdsterilmigtir.

Midyat Sal Atolyesi:

Ayni sekilde 11-12 Nisan tarihlerinde, modaci Bihter Ayda
Pekin tarafindan Midyat CATOM’da diizenlenen atdlye
calismasinda, geleneksel olarak kullanilan boncuk
oyalarindan nasil sik sallar Uretilecedi gosterilmistir. Ik
etapta katihmcilarin daha hizli para kazanmasi amaciyla
tasarimci Urettirdigi sallar1 oya isciliklerini 6deyerekten satin
almis ve daha sonra Galata Moda festivalinde bunlarin
satisini gerceklestirmistir. Bu atdlye ¢alismasina toplam

8 kadin katilmistir.

Dargecit Oyuncak ve Oya Atolyesi:

Tarkiye’nin  Unld moda tasarimcilarindan Deniz Yegin
tarafindan, 9-10 Mayis 2009 tarihlerinde Mardin/Dargegit
GCATOM'da el o6rgisi oyuncaklar (maymun, bebek v.s)
uretimine yodnelik atdlye c¢alismasi yapilmistir.  Ayni
zamanda yine tasarimci tarafindan gesitli formlarda oyalar
urettirilerek oyali ve baskili modern yazmalar Uretilmistir. Bu
artnlerin pazar baglantisina yonelik ¢alismalar yapilmakta
olup yakin zamanda sonu¢ beklenmektedir. Bu atdlye
calismasina toplam 15 kadin katilmistir.

Omerli Hediyelik Esya Atdlyesi:

9 Haziran tarihinde Mardin Omerli CATOM’da Tiirkiye’'nin
Unli moda tasarimcilarindan Hatice Gokce tarafindan
hediyelik esya dUretimine yonelik atdlye calismasi
yapilmistir. Bu kapsamda gesitli ¢ganta, hediyelik esya ve
takilar Uretilmistir. Bu c¢alismaya toplam 10 kadin
katiimistir.




Bu iiriinler igin
Diyarbakir’da bir satig
noktasi olusturuldu.

Hediyelik Esya Atolyesi:

27-28 Haziran tarihlerinde moda tasarimcisi Bige Irmak
tarafindan Mardin Merkez CATOM’da hediyelik esya
uretimine yonelik atdlye c¢alismasi duzenlenmistir. Bu
kapsamda cok cesiti modern c¢antalar, makyaj c¢antalari,
kalemlikler Uretilmistir. Bu Uretilen Griinlerle ilgili istanbul’'un
onde gelen mekanlarindan birinde pazar yaratiimaya
cahigilmaktadir ve yakin zamanda sonug¢ beklenmektedir. Bu
atolye calismasina toplam 18 kadin katiimigtir.

Nusaybin Hediyelik Esya ve Ev Tekstili Atolyesi:
Nusaybin CATOM’da 14 Subat 2009 tarihinde 6 Kisilik
katiimla  gergeklesen  atdlye c¢alismasinda ilgeyle
O0zdeslesmis olan sahmeran motifleri kullanilarak cesitli
anahtarliklar, mutfak énligu, amerikan servisi, duvara asilan
ceplik Uretilmigtir. Bu atdlye ¢alismasina 19 kadin katiimigtir.

Diyarbakir:

Diyarbakir Hediyelik Esya ve Ev Tekstili Atolyesi:

Katma deeri yluksek urin Uretimine dair atdlye calismasi
16-19 Subat 2009 tarihleri arasinda Diyarbakir CATOM’da
gerceklestiriimigtir.  Bu c¢alisma iki asamali olarak
yuritilmastir.  Oncelikle Proje’de ilk defa goérev alan
tasarimcilarla birlikte atolyelerde Uretilebilecek Urunler
hakkinda bir 6n inceleme calismasi yapilmistir. ikinci
asamada ise, Proje kapsaminda bir suredir Uretimine devam
edilen Urdnlerin kalite kontroll gergeklestiriimistir.

Bu atdlye cgalismalarina 20 katilimci katilmis olup calisma
sonucunda kuguk yastiklar, amerikan servisleri, kuglik ve
buyldk cantalar, igne oyasindan kolyeler, lavanta keseleri,
tepsi ortuleri gibi birgok tGrtn grubu ortaya gikariimigtir.

Bu atdlye calismasinin devami 16-19 Mart 2009 tarihleri
arasinda gerceklestirilmistir. Bu atdlye calismasina 17 kadin
katilmistir.

Diyarbakir Oyuncak Bebek Atolyesi:

Yine 16-20 Subat ve 16-19 Mart 2009 tarihleri arasinda bir
suredir devam eden oyuncak bebek Uretim c¢alismalarinin
kalite kontroli yapilmis ve satilmak Gzere Urln segilmistir.
Bu calismaya Diyarbakir CATOM katilimcisi 5 Kkisi
katilmistir.

Diyarbakir'da saha ve atolye ¢alismasi yapilirken yerelde bu
calismalardan ¢ikacak UrUnlerin pazarlanmasina yonelik
Valilik ve Ticaret Odasiyla goérismeler yapiimis, Diyarbakir
Ticaret Odasi’'nda bu Urlnlerin satis noktasinin kurulmasina
karar verilmigtir. Ticaret ve Sanayi Odasinda hazir olan satig
yerinin resmi acgilisinin Oda tarafindan Ocak 2009 yilinda

yapilmisgtir.
'



CIKTI 3

Proje yararlanicisi
kadinlarin isgiicii
piyasalarina ve iginde
bulunduklari
topluluklarin sosyal
yasamina katilma
kapasitesi
giiclendirilmig
olacaktir.

Sanlurfa:

Hediyelik Esya Atolyesi (Kege):

21 Subat 2009 tarihinde gergeklesen atdlye cgalismasinda
uretimine bir suredir devam edilen kece hediyelik egyalarin
kalite kontroli yapilmigtir. Bunun yaninda taki udretimine
bagslanmigtir. Bu atdlye galismasina 6 kadin katiimistir.

Siirt:

Hediyelik Esya Atolyesi:

17 Subat 2009 tarihinde Siirt CATOM’da gerceklestirilen
atolye galismasinda bir dnceki atdlye galismasindan itibaren
uretilen Grunlerin kalite kontroll yapiimis ve satilmak Uzere
Urtin segilmigtir. Bu atdlye calismasina 7 kadin katiimigtir.

ll- GIKTI 3 KAPSAMINDA
GERCEKLESTIRILENLER

Projenin hedef grubu olan kadinlarin isglcu piyasalarina ve
icinde bulunduklari topluluklarin sosyal yasamina katiima
kapasitesi guclendirilmis olacaktir.

3.1. Satis ve Pazarlama

Atolyelerde imal edilen katma degeri yuksek Urunlere iliskin
satis kanallarinin mevcut olmasi, projenin
surdurdlebilirliginin -~ saglanmasi  agisindan en  6nemli
unsurlardan biridir. Bu nedenle, satis ve pazarlama c¢ok
anlamh bir yere sahiptir ve projede ¢ok &6nemli bir rol
oynayacaktir. Urin aginin depo ve dagitim lojistik
imkanlarinin  dizenlenmesinden sonra satis sireci
baslamaktadir.

3.1.1 Dogrudan Pazarlama:

Mardin, Batman, Diyarbakir, Sanliurfa ve Siirt'te yapilan
atolye calismalar sirasinda Uretilen gesitli Grtnlerin (lavanta
kesesi, iglemeli misafir havlusu, oyuncak bebek, kece
urinler, oya isi takilar) Ankara’da cesitli yerlerdeki
satislarinda toplam 928,5 TL’lik gelir elde edilmigtir.

3.1.2 Kafe ve Restoran Satiglari:

3.1.21 Besni Yufka ve Unlu Mamuller Atélyesi

Onceki projede kurulmus olan atdlyenin kapasitesini
artirmak amaciyla proje tarafindan donanim destegi
verilmistir. Besni Yufka ve Unlu Mamuller Atolyesi Ocak-
Mart 2009 doneminde toplam 1.537TL ve Nisan-Haziran
2009 doneminde toplam 2.487TL satis gergeklesmistir.
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Satig ve pazarlama
alaninda kadinlar
deneyim kazandikga
satig rakamlar: da
yiikseliyor.

Proje ile Gliineydogu
Anadolu Bolgesinde,
kadinlarin egitim alarak
kendi gegimlerini
saglayabilecekleri
ekonomik seviyeye
ulagmalar1 hedefleniyor.

3.1.2.2 Batman Café Airport

Bu projede guclendiriimesine yonelik destek verilen Airport
Cafe, Ocak-Mart 2009 déneminde aylik bazda asagidaki
satiglari sirasiyla Ocak ayinda 2,820TL, Subatta 2,640TL,
Mart ayinda ise 2,410TL, Nisan ayinda 2.905TL, Mayis
ayinda 4.535TL ve Haziran ayinda 4.132TL olarak
gerceklesmistir.

3.1.3 Fuarlar ve Sergi Satiglar:

3.1.3.1 Diyarbakir Hediyelik Esya Fuari

Projenin tasarim destegi verdigi kadinlarca uretilen GrGnler
24 Ocak-10 Subat 2009 tarihleri arasinda ikinci kez
Diyarbakir Babil Alisveris Merkezi'nde acilan sergide satisa
sunulmustur. Kadin el Urunleri sergisinin, Diyarbakir Babil
Aligveris Merkezi'nin projeye destek vermek amaciyla tahsis
ettigi sergi alaninda teshirde bulundugu slre zarfinda
toplam 3.536 TL’lik satis gerceklesmistir.

3.1.3.2 istanbul Fuari

2005 yihindan beri nerdeyse geleneksel hale gelen gelen
Istanbul Taksim fuari Istanbul Bulyulksehir Belediyesi
tarafindan organize edilmektedir. Taksim Meydani’nda
istanbul Buyiiksehir Belediyesi tarafindan temin edilen
cadirlarda gerceklesen fuara GAP Bodlgesindeki 9 il ve
ilcelerde bulunan CATOM’lar katiimaktadir. En sonuncusu
25-31 Mayis 2009 tarihlerinde duzenlenen fuara 9 ilden 25
CATOM ve 42 kadin katihm gdsterdi ve CATOM’larin bu tip
fuarlarda elde ettigi en yuksek gelir olan 105.000TL gibi bir
satis rakami elde edildi.

3.2 Egitimler

Bilginin artirlmasi, insani gelisimin gergeklestirimesinde
onemli bir unsurdur. Bu nedenle egitim ve Ogretim
faaliyetleri, proje ve amaglarinin ayrilmaz bir pargasini
olusturmaktadir. Proje cergevesinde satis ve pazarlama,
iletisim, toplumsal cinsiyet esitligi, tasarim, insan ve kadin
haklari, kooperatifler ve yonetim konusunda egitimler
verilecektir. Uretimle ilgili teknik beceri egitimleri ile kadin
haklarina iligkin konularda verilecek bilinglendirici egitimlerin
birlegtiriimesi ile proje, bultlnlestiriimis bir  kapasite
olusturmaya yardimci olmaktadir.

3.2.1 Egiticilerin Egitimi (Hazir Giyim)

2009 yilhinin Subat-Mart aylarinda tekstil sektériindeki kaliteyi
artirmak amaciyla gesitli kuruluglarda hizmet veren dikis
egitmenlerinin egitim kalitesini artirmak amaciyla Sanliurfa
ve Mardin illerinde ITKIB (istanbul Tekstil ve Konfeksiyon
ihracatgi Birlikleri) egitmenleri tarafindan egitici egitimleri
gerceklestiriimistir. Bu egitimlerde sirasiyla hazir giyimde
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- etkili egiticilik editimi, makine tanimi, aksamlari, kumas
tanimi ve gruplari gibi teknik egitimlerin yaninda, tasarim,
model kesim teknikleri, dikim tekniklerinde temel calisma
yontemleri ve bireysel gelisimin ekip ¢alismasina
donustartulmesi gibi temel konular ele alinmigtir.

Sanhurfa:

Halk Egitim, CATOM ve diger ilgili kuruluglardaki dikis
egditicilerinin egitiimesi amaciyla yapilan ortaklik kapsaminda
bolgeye gelen (ITKIB) yetkilisi tarafindan, 16 Mart-3 Nisan
2009 tarihleri arasinda Sanhurfa’da egitici  egitimi
duzenlenmistir. Bu egitime Bozova Halk Egitim Merkezi ve
Bozova CATOM'dan alti kisi ve Sanliurfa merkez
CATOM’dan ug kisi olmak lzere toplam 9 kisi katilmistir.

Mardin:
ITKIB yetkilisi tarafindan yine 16 Mart-3 Nisan tarihleri
arasinda Sanlurfa ile eszamanli verilen egiticilerin egitimine
.. basta Mardin ve c¢evresindeki CATOM’lar olmak Uzere
Egitimlere toplam 71 (Mardin, Kiziltepe, Omerli, Midyat, Dargecit, Nusaybin) diger
kadin katilim gésterdi. kuruluglardan 15 dikis egitmeni katilmistir. iTKIB tarafindan
bu egditimin énemini algillayan Mardin ve ¢evresindeki diger
egitmenler de bu egitime katilma karari vermigtir.

Ayrica, Kiziltepe ve Omerli CATOM’dan iki egitimcinin
Istanbul’da bir tasarimcinin yaninda 10 gunluk tasarim
egitimi almalarina destek verilmistir.

3.2.2 Kooperatifgilik Egitimi

Kilis:

18-19 Nisan 2009 tarihlerinde Kilis Valiliginin kurmus oldugu
Kilis Kadin Kooperatifi igin genel kooperatifgilik egitimi
verilmistir. Toplamda 27 kadinin katilim gosterdigi bu egitim
kapsaminda kooperatif¢iligin tanimi, kooperatifciligin énemi,
kooperatifcilik tarihi ve ilkeleri, kooperatiflerin diger
kuruluslardan farkliliklari, kooperatiflerin kurulus asamalari,
kooperatiflerde yonetim ve organlari, kooperatif c¢esitleri,
kooperatif¢iligin yararlari, Turkiye’de kooperatifciligin temel
sorunlari, kooperatif isletmelerde basari Olgutleri ana
basliklari altinda olduk¢a kapsamli bir kooperatifcilik egitimi
verilmigtir.

3.2.3 Mutfak Egitimi ve Atolye Calismasi

Mardin:

10-12 Nisan 2009 tarihlerinde 6nceki projede acgiimis olan
Mardin mutfaginda yemek pisirmek ve restoran igletmeciligi
konularinda teorik ve uygulamal egitim gerceklestirilmistir.
Bu faaliyete 18 kadin katiimistir.
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CIKTI 4

Tiurkiye'deki dokuz
taninmig moda
tasarimcisi tarafindan
dokuz ilin her biri icin
yeni moda ve nakig
tasarimlarinin
olusturulmasi ve pazar
baglantilarinin
kurulmasi
hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda
kadinlar tarafindan
uretilen uriinler
Argande markasi
altinda toplandi.

IV - CIKTI 4 KAPSAMINDA
GERCEKLESTIRILENLER

Tarkiye'deki dokuz taninmis moda tasarimcisi tarafindan
dokuz ilin her biri icin yeni moda ve nakis tasarimlarinin
olusturulmasi ve pazar baglantilarinin  kurulmasi
hedeflenmektedir.

3.3 91'e 9 Modaci

“‘Glneydogu  Anadolu  Bodlgesi'nde  Sosyo-Ekonomik
Farkhliklarin  Azaltiimasi Projesi” kapsaminda imzalanan
protokol cgercevesinde moda tasarimcilari tarafindan saha
ziyaretleri gerceklestiriimis olan “9 iI'e 9 Modac!” alt projesi,
yeni projeyle kaldigi yerden devam etmektedir.

Bu bilesenle, Turkiye’nin dnde gelen modacilari, bolgedeki
kadinlarla yakin isbirligi iginde c¢alismakta ve buylk
magazalarda satilacak urunleri hazirlamaktadirlar. Ayrica,
kultarel mirasin goérunur kilinmasi sayesinde proje, yerel
kultarel zenginlikler, cesitlilik ve kadinlarin Gretkenligine
dayal olarak bdlgenin daha olumlu bir sekilde algilanmasina
yardimci olmaktadir.

Projenin, bolge halki ve insan cesitlilikleri, kadinlarin kendi
klltirel ve manevi de@erlerini kiresel bilgi ve ticari
pazarlarla birlestirme ¢abalari gibi gu¢llu bdlgesel 6zelliklerin
vurgulanacagi bir markalasma etkisi de bulunmaktadir.
Kadin atdlyelerinden g¢ikan Urlnler, Guneydogu kadinlarinin
yaraticiligini moda tasarimcilariyla ve onlarin istanbul ve
Tarkiye’'nin baska yerlerindeki ¢alismalariyla bulusturacak
bir géranadrluk programi ile birlikte pazarlanmaktadir.

Bu c¢ergcevede, moda tasarimcisi Hatice Gokge
koordinatérliginde Turkiye’'nin  6nde gelen 8 moda
tasarimcisi tarafindan Proje’ye bir konsept belirlendi ve bu
konsept c¢ergevesinde Uretilen Urlnler “ARGANDE”
markasi altinda toplandi. Bu kapsamda, Proje’nin yazili ve
gorsel basinda yer almasi amaciyla modanin dilini
kullanarak Proje’nin hikayesini olusturuldu, Proje igin
hazirlanan konsepte uygun olarak ornek Urunler koleksiyon
mantiginda hazirlandi ve belgelendi. Ocak-Haziran 2009
doneminde bu kapsamda gergeklestiriien faaliyetler
asagidaki gibidir:

Yenilik¢i Uretim-pazarlama ile ilgili stratejiler ve yeni imaj
olusturma yoluyla Glneydodu Anadolu’da kadinlarin sosyal
ve ekonomik yasamini guglendirmeyi amaglayan bu proje,
kadinlarin is gucu piyasasina katihmina olanak saglarken
tasarimcilardan alacagl destekle amacina kisa surede
ulasacaktir. Bu baglamda grafik tasarimci Yesim Demir
projenin hem sosyal boyutu hem de tasarim boyutunu
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8 tinlii modacinin
tasarimlari ve
Giineydogu kadinin el
becerisinin bir araya
gelmesiyle hazirlanan
Argande koleksiyonu
Mudo magazalarinda
satisa ¢ikacak.

kapsayan “Ayni Gunesin Altindan Tilsimlar” sloganiyla alt
projenin ana bashgin olusturdu.

Projenin diger ayadi olan kadinlarin kurumsal kapasitelerinin
guglendirilmesi, Glineydogu Anadolu’nun markalastiriimasi
ve en Onemlisi satig pazarlama firsatlarinin yaratiimasi
amaglarina ulagsmak igin, kadinlara gugli tasarim destegi
verilmesi ¢ok Onemlidir. Bu sebeple bu girisimle ortaklik
kurmalari igin bir grup moda tasarimcisina davetiye
gonderildi. Deniz Yegin, Ezra Cetin, Tuba Cetin, Berna
Canok Ozay, Rana Canok, Simay Blilbll, Mehtap Elaidi ve
Gamze Saragoglu projeye destek vermeyi kabul eden
modacilar oldular. Projeye dahil olmaylr kabul eden
modacilar bir toplanti organize edildi ve kendilerine bu
projenin icerigi ve kendilerinden beklenenler hakkinda genis
aciklamalarin yer aldigi bir plan ve konsept sunumu yapildi.

Ayni sunum ve goérusmeler markanin kurumsal kimligini
olusturmasi igin secilen Yesim Demir Danigsmanlik ve
Reklam Tasarim Sirketi ile de yapildi. Alt projenin gorsel
doklimantasyonunun yapilmasi ve en onemli ayak olan
basin lansmaninin duizenlenmesi igin yapim sirketleriyle
yapilan gériasmeler sonucu YOYO Produksiyon sirketi ekibe
dahil oldu.

Bir sonraki adim olarak, projede yer almayi kabul eden
tasarimcilara GAP bdlgesinden gelen drunler sunuldu ve
onlardan hazirlanmis olan proje konseptine uygun olan birer
tasarim yapmalari istendi. 30 Mart 2009 tarihinde teslim
alinan tum numune tasarimlar, Tiirkiye’nin en buyilik hazir
giyim firmalarindan biri olan Mudo’'nun pazarlama ekibi ile
paylasildi. Sonugta, Mudo tarafindan blytk ilgiyle karsilanan
urinler,  tasarimlarinda  higbir  degisiklik  talebiyle
karsilasmadan kabul edildi ve tim drdnlerden toplamda
yaklasik 7000 adet siparis alindi.

Uriinleri  Gretecek olan kadinlarin secimi ve fizibilite
calismasi yapmak Uzere 6-9 Nisan tarihlerinde Mardin ve
Batman’a saha ziyareti yapildi. Bu ziyarette 140 kadin ile
mulakat yapildi ve 6zellikle makine deneyimi olanlardan 35
kisi secildi. Kadin Uretim surecindeki asamalara gore
gorevlendirildi. istanbul Tekstil ve Konfeksiyon ihracatgilari
Birligi'nden (ITKIB) bir uzmanin teknik destegiyle Batman
atolyesinde makine parkuru kuruldu.

Yoyo Produksiyonun saha ziyaretlerinde gerceklestirdigi
fotograf c¢ekimleri ile alt proje kayit altina alindi. Ayni
zamanda belgeselin olugturuimasi igin video c¢ekimi de
yapildi. Argande UrUnlerinin katalog gekimleri 8-9 Haziran’da
Mardin’de gergeklesti.
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CIKTI 5

Yonetim

28-29 Haziran 2009da Argande Urlnlerinin son halini
gérmek Uzere saha ziyareti vyapildi. Uretici kadinlar
tasarimlarin son kontrollerinin yapiimasi ve paketlenmesi ile
ilgili bilgilendirildi. Uriinler Adustos ayinda Mudo’nun en
blyUk 16 magazasinda yerini almis olacak.

Argande markasinin basin lansmani 9 Temmuz'da
istanbul’un en oénemli eglence merkezlerinden biri olan
Kurugesme Sortie’de gercgeklestirilecek. Lansman igin binin
Uzerinde davetiye gonderildi ve en az 500 Kisinin katilim
gOstermesi bekleniyor.

V - CIKTI 5 KAPSAMINDA
GERCEKLESTIRILENLER

4.1 Proje lzleme

19 Ocak 2009 tarihinde, GAP Bodlge Kalkinma idaresi
Bagkanligi, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi, isveg
Blyukelgiligi, Devlet Planlama Teskilati, Sosyal Hizmetler ve
GCocuk Esirgeme Kurumu ve Kadinin Statisi Genel
Mudurlaga  yetkililerinin -~ katilimiyla  Proje  Yonlendirme
Komitesi Toplantisi gergeklestiriimistir.

Toplantida Proje’nin sadece Guneydogu igin degdil, Dogu
Anadolu ve Karadeniz Bolgeleri icin de gelecek girisimler
adina buyluk onem tasidigina deginildi. Proje’nin Tuark
HUkumeti’nin Binyil Kalkinma Hedefleri’'nin basariimasi ve
Pekin  Platformu  gerekliliklerinin ~ yerine  getirmesi
konularindaki cabalarina, o6zellikle de cinsiyet esitligi
alaninda, verdigi blyuk destegin alti cizildi.

IV. SONUC

Yilin ilk yarisi tamamlandidinda; bu projede, ¢ikti 1, ¢ikti 2,
cikti 3 ve cikti 4 kapsaminda 6nemli adimlar atildi. Proje
kapsaminda GAP bolgesindeki kadinlarin sosyal ve
ekonomik olarak glg¢lenmesi c¢ercevesinde uygulamaya
donik basarilar elde edildi. Projede Ocak-Haziran 2009
doneminde ilerleme kaydedildi.

Bdlgedeki kadinlarin ¢alismalarinin ilk Grtnlerini almalari ve
atolyelerde yapilan c¢alismalarin sonug¢lanmasi, projenin
temel amaci acisindan ilerleme kaydedilmesini sagladi.
Proje yararlanicisi kadinlar, ilk sonucglar alindiginda
yaptiklari ¢galigmalarin buyuk bir organizasyon igerisinde yer
almasinin mutlulugunu yasadilar.

Gunumuzde Turkiye'deki kadinlarin isglicu icerisinde az rol
almalan ve ozellikle GAP bdlgesinde kadin isgucindn
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Boélgedeki kadinlarin
biiytik Giretim
faaliyetlerinde
bulunmasi kendilerine
olan giiveni her gegen
giin artirmalarini
saglyor.

toplam dretim icerisinde en duslUk seviyelerde olmasi
kadinlara yonelik yapilan bu calismanin ne kadar onemli
oldugunu gosteriyor.

GAP bodlgesinde geleneksel yapinin gugli olmasi, okuma
yazma oraninin dugukligu bdlge halkinin gelismelere acik
olma konusunda daha zorlayici olmaktadir. Ancak projenin
bu 6énemli etkileri géz Onlnde bulundurarak, hassas
dengeleri gbzeterek devreye alinmasi, bodlge halkinin
geleneksel bakisinin éniine gecmistir. Ozellikle ekonomik
krizde insanlarin is bulmada zorlandi§i bir ortamda,
kadinlarin hem egitim alip hem de aile ekonomisine katkida
bulunabilecek bir faaliyette bulunmalari ¢evredeki halk
tarafindan da olumlu karsilanmistir. Bu  projenin
tamamlanmasi halinde, Guneydogu Anadolu Bdlgesinde,
proje faydalanicisi kadinlar i glcu igerisinde rol
alabileceklerdir.

Ocak-Haziran déneminde yapilan galismalarda atdlyelerde
aktif is gucl harekete gecirilmis, kadinlarin tretim strecine
dahil edilmesi saglanmis ve ilk sonuglar alinmigtir. Genis
¢apli organizasyonlarla kadinlarin sesi duyurulmustur.
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